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Die bKV —welchen Nutzen bietet sie?

Die betriebliche Krankenversicherung (bKV) ist ein personalpolitisches
Benefit-Instrument.

Sie ist:

m hoch aktuell

m sehr attraktiv und

m aulerst flexibel einsetzbar

Die relevanten Wirkungsfelder und damit der Mehrwert auf Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerseite sind vielfaltig.

Fur Unternehmen bietet sie eine mogliche Antwort auf Einfliisse von Megatrends wie
Demografie und Gesundheit. Sie starkt gezielt die Arbeitgebermarke und die soziale
Verantwortung.

Nicht zuletzt geben einmalige 6konomische Vorteile bKV-Konzepten eine besondere
Relevanz.
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Die bKV —unser Leistungsversprechen
Entwicklung einer auf Ihr Unternehmen \
zugeschnittene und passgenaue
Konzeptlésung /
passgenau
Sie erhalten prozessuale Sicherheit bei
struktureller Klarheit
Ihre Losung bietet eine attraktive Ergdnzung *
der Gesundheitsversorgung aller Mitarbeiter
bei sofortiger Erlebbarkeit und einer hohen
Wertigkeit
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Die bKV —relevante Wirkungsfelder

Soziale Verantwortung Medizinische Versorgung
m Hoher emotionaler Wirkungsgrad m |hre Mitarbeiter erhalten durch Sie
m Unterstltzung lhrer Mitarbeiter und eine bessere medizinische
deren Familienangehdorige Versorgung
m Ausgleich von Versorgungsliicken m Dank Ihnen ohne ,Zugangshurden®

/<&//\’5 (Gesundheitspriifung, Wartezeit, Ausschliisse)
< %

(_\/\r§/\)
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Okonomische Vorteile a4 Starkung Arbeitgebermarke
m  Benefit-Instrument mit hohem Return Starkung lhrer Markenattraktivitat

on Investment durch eine:
m Malnahme zur Senkung der Lohn- ® Innovative MalRhahme

fortzahlungskosten und Ausfalltage m Emotionale und erlebbare
m  Schlanke Prozesse Sozialleistung

m Differenzierung gegenuber
Wettbewerbern
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Die bKV — worauf es ankommt

m Keine Gesundheitsprifung, Wartezeiten und Ausschliisse

m Passend fur gesetzlich und privat krankenversicherte Mitarbeiter
m Leicht verstandliche, klare Konzeptbausteine

m Jahrliche Zuschisse in Euro

m Eindeutiges Versprechen gegentber Mitarbeitern

m Innovative, selbsterklarende Vorsorge-Schecks mit automatischer Erinnerungsfunktion und
haptischer Erlebbarkeit

m Vorerkrankungen sind mitversichert

m Laufende und angeratene Behandlungen sowie fehlende Zahne sind versichert*
m Budgetsicherheit durch Einheitsbeitrage, alters- und geschlechtsunabhéngig

m Schlanke Prozesse bei Anmeldung und Leistungs-Inanspruchnahme

m Direkte Rechnungserstattung von der HALLESCHE an lhre Mitarbeiter

m Mitversicherung von Familienangehdrigen ohne Gesundheitspriifung moglich

m Weiterversicherung bei Renteneintritt und Arbeitgeberwechsel problemlos mdglich

*Besonderheiten bei stationar
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lhr Gesundheitskonzept

Basierend auf Ihnren Anforderungen, Unternehmensstruktur und Mitarbeiterstruktur

Belegschaftsgrof3e 145 Mitarbeiter
Personenkreis alle Mitarbeiter
Konzeptwinsche Sehhilfe, Arznei- & Verbandmittel, Zahn-Prophylaxe, Vorsorge-

Schecks, Zahnersatz, stat. Krankenhausbehandlung bei
Arbeitsunfall / Unfall, Heilmittel

Ihr Gesundheitskonzept Ihr Gesundheitskonzept
Vorschlag A Vorschlag B
m  Sehhilfe 240 € m Vorsorge-Schecks
m  Arznei- & Verbandmittel 90 € m  Heilmittel 180 €
m  Zahn-Prophylaxe m  Stationare Chefarztbehandlung nach
m Zahnersatz 540 € Unfall im Einbett- oder Zweibettzimmer
m  Stationare Chefarztbehandlung nach

Arbeitsunfall im Einbett- oder
Zwelbettzimmer

* Unverbindliches Angebot. Bitte lassen Sie uns eine anonymisierte Mitarbeiterliste mit Alter und Geschlecht zukommen.
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Vorsorge-Schecks:
Und Sie lehnen sich entspannt zurick!

mit Vorsorge-App

4
HALLESCHE

E 4 =
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HALLESCHE
Vorsorge Sche cks

Leistung

74 Information
\ : & Versand

Arbeitnehmer

| Abrechnung I ‘

g W
.A -
e &

HALLESCHE Arzt

Arbeitgeber
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Ihr Timing

Unterstitzung in allen Phasen der Planung und Umsetzung

Vertrag bKV laufende

TEEH7) [SEtEEEr DI e schlief3en kommunizieren Begleitung
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Wir sind gemeinsam fir Sie da

Erarbeitung individueller Konzeptldsungen

m  Wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihr individuelles Gesundheitskonzept
» Individuelle Unterlagen fur Ihre Mitarbeiter
m Mustertexte fur das Intranet und vieles mehr

Personliche Prozessbegleitung und Unterstltzung

= Wir begleiten Sie von der Planung tber die Umsetzung bis hin zur laufenden
Betreuung lIhres Gesundheitskonzepts

m Beratung in arbeitsrechtlichen und steuerlichen Aspekten bei der Umsetzung lhres
Gesundheitskonzepts

N 4
HALLESCHE
Max Muster Kompetenzcenter bKV
Telefon xxxx Telefon 0711 6603-3303
Fax XXXXX Fax 0711 6603 3041
E-Mail max.muster E-Mail kompetenzcenter
@mustermkaler.de @hallesche.de
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Anhang

Steuerliche Musterberechnung

Tarif Sehhilfen

Tarif Arznei- und Verbandmittel

Tarif Heilmittel

Tarif Zahnersatz

Tarif Unfall (stationar)

Tarif Arbeitsunfall (stationar)

Tarif VORSORGEplus
Vorsorge-Schecks als sinnvolle Erganzung
Die HALLESCHE Vorsorge-App
Tarif VORSORGE Zahn-Prophylaxe
Weitere Tarifmoglichkeiten
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Anhang — Steuerliche Musterberechnung*

Berechnung der Gesamtausgaben bei einer pauschalen Versteuerung der bKV nach § 40 Abs. 1 Nr. 1 EStG
Daten zum Unternehmen

Anzahl Mitarbeiter:

Mtl. Beitrag p.MA:
Pauschaler Lohnsteuersatz:
Gewerbesteuer-Hebesatz:
Kirchensteuer:
Zahlungsweise:

(zusatzl. zum bKV-Beitrag)

Betriebsausgaben

Ersparnisse

Effektiver
Beitrag

145 Beitrage pro Monat pro Jahr (inkl. 3% Skonto)
2540 [€ Je Mitarbeiter 2540 € 295,66 €
23.0|% Alle Mitarbeiter 3.683.00 € 4287012 €
390.00(% zzgl. AN-Anteile zur Sozialvers. 919,81 € 11.037,77 €
7.00(% Gesamtsumme (geldw. Vorteil) 4.602,81€ 53.907.89 €
Jahrlich (3% Skonto) v

Pauschale Lohnsteuer (23 % x 53907,89 €):

12.398,81 €

Solidaritatszuschlag (5,5% der pauschalen Lohnsteuer):

681,93 €
Kirchensteuer (7% der Lohnsteuer):

867,92 €
Sozialversicherungsbeitrage (gesamt):
KV (15,5%) 6.644.87 €
PV (2,6%) 1.114,62 €
RV (18.70%) 8.016,71 €
ALV (3,00%) 1.286.10 €
Summe 17.062,31 €

Summe der Nebenkosten (12398,81 € + 681,93 € + 867,92 € + 17062,31 €):

31.010,97 €

Effektiver Beitrag

Arbeitnehmeranteil zur Sozialversicherung

KV (8.2%) 351535€
PV (1.425%) 610,90 €
RV (9,35%) 400836 €
ALV (1.5%) 643.05 €
Bruttobeitragssatz 8.777.66 €
Nettobeitragssatz 25,747% 11.037.77 €

Ersparnis aus Korperschaftsteuer (KSt) und Solidaritatszuschlag (SolZ) ((31010,97 € + 42870,12 €) x 15,825%):

11.691,68 €

Ersparnis aus Gewerbesteuer (GewSt) ((31010,97 € + 42870,12 €) x Steuermesszahl 3,5% x Hebesatz 390%)

10.084,77 €

Steuerersparnisse insgesamt (11691,68 € + 10084,77 €)

21.776 45 €

Effektiver jahrlicher Gesamtbeitrag (42870,12 €
52.104.64 €

+31010,97 € - 21776,45 €)

Effektiver monatlicher Beitrag je Mitarbeiter (52104,64 € / 145 Mitarbeiter / 12 Monate)

29,95 €

Steuerliche Auswirkungen

m Aus 25,40 € Monatsbeitrag zur
bKV ergibt sich — inkl. Steuer und
Sozialversicherung — eine
Belastung von 42,60 € pro
Mitarbeiter.

m Unter Berlicksichtigung der
Gewerbe- sowie
Korperschaftssteuer-Ersparnis
ergibt sich allerdings nur ein
effektiver Beitrag von 29,95 €.

*Diese Informationen stellen keine verbindliche steuerrechtliche Auskunft dar. Bitte wenden Sie sich an den Steuerberater lhres Vertrauens.
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Anhang — Tarif Sehhilfe

60[ Bis zu 240 € fur Sehhilfen alle 2 Jahre

Leistungsdetails m  Sehhilfen und Kontaktlinsen

_ m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
Personenkreis . . s .
m  Auch fur Familienangehotrige moglich
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Anhang — Tarif Arznei- und Verbandmittel

g Jahrlich bis zu 90 € fur arztlich verordnete Arznei- und
Verbandmittel

_ _ ®  Arznei- und Verbandmittel
Leistungsdetails

m  Auch nicht verschreibungspflichtige Medikamente

_ m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
Personenkreis . . . .
m Auch fur Familienangeh6rige mdglich
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Anhang — Tarif Heilmittel

>

Leistungsdetails

Personenkreis

Jahrlich bis zu 180 € fur arztlich verordnete

m  Heilgymnastik m  Hydrotherapie/Bader

m Massagen m  Kalte- und

= Inhalationen Warmebehandlung

m Elektrotherapie m Elektrische und

m Lichttherapie physikalische

m Logopadie Heilbehandlung

m  Krankengymnastik m  Bestrahlungen

m  Bewegungsubungen m  Beschaftigungstherapie
m Packungen (Ergotherapie)

m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
m  Auch fur Familienangehotrige moglich
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Anhang — Tarif Zahnersatz
W Jahrlich bis zu 540 € fur

Prothesen, Kronen, Briicken, Implantate

Funktionsanalytische und -therapeutische MalRnahmen

Leistungsdetails Reparatur von Zahnersatz

Reparatur von Aufbiss-Schienen (nicht erstattungsfahig
wahrend einer kieferorthopadischen Behandlung)

m Ohne Zahnstaffel

_ m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
Personenkreis . . . .
m Auch fur Familienangeh6rige mdglich
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Anhang — Tarif Unfall (stationar)

m Volle Erstattung fir:

Einbett- oder Zweibettzimmer

Privatarztliche Behandlung

Leistungsdetails Krankentransport

Krankenhaustagegeld fur nicht in Anspruch genommenen
Kostenersatz

_ m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
Personenkreis . . . .
m Auch fur Familienangeh6rige moglich
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Anhang — Tarif Arbeitsunfall (stationér)

m Volle Erstattung fir:

Einbett- oder Zweibettzimmer

Privatarztliche Behandlung

Leistungsdetails Krankentransport

Krankenhaustagegeld fur nicht in Anspruch genommenen
Kostenersatz

Personenkreis m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeithehmer
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Anhang — Tarif VORSORGEplus

43]4 Vorsorge-Schecks fur Vorsorgeuntersuchungen

m Jahrliche Vorsorgeuntersuchungen:
- Gynakologische Ultraschallvorsorge zur Krebsfriiherkennung (ab Alter 17)
- Ultraschall-Brustkrebsvorsorge (ab Alter 35)
- Urologische Vorsorge (ab Alter 45)

u Vorsorgeuntersuchungen alle zwei Kalenderjahre:
Vorgezogener Gesundheits-Check-up (ab Alter 17-34)
- Erweiterter Laborwerte/Ultraschall Check-up (ab Alter 35-54)
- Erweiterter Laborwerte/Ultraschall Check-up und EKG (ab Alter 55)
- Augenarztliche Vorsorgeuntersuchung (ab Alter 35)
- Videogestiitzte Hautkrebsvorsorge (ab Alter 35)
- Schwangerschaftsvorsorge (ab Alter 17-45)

Leistungsdetails

_ Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
Personenkreis . . . .
m Auch fur Familienangeh6rige mdglich
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Anhang — Sinnvolle Ergédnzungen

Wie knlupfen die Vorsorge-Schecks an das GKV Vorsorgeangebot an?

HALLESCHE GKV HALLESCHE

Gvnakologisch Genital- Vorgezogener
UI){na Ohoﬂlsc © Untersuchung C Gesundheits-Check-up
by rA"’}tSe‘i 1""7 ‘J(g;flfcrr?e o ab Alter 20 ab Alter 17-34 oG
’ jahrlich Q alle 2 Jahre
Ultraschall Brustuntersuchung  Check-up Elrweitek:teilr Lﬁbolr(werte/
Brustkrebsvorsorge :) ab Alter 30 ab Alter 35 C gbtrAaitseC;‘ 38.5-53 eck-up
ab Alter 35, jahrlich Q jahrlich Q alle 2 Jahre alle 2 Jahre Q g
Erweiterter Laborwerte/
Schwangerschafts- Schwangerschafts- Ultraschall Check-up,
Vorsorge ) Vorsorge C Exc
ab Alter 17-45, alle 2 Jahre Q altersunabhangig Q Q g ab Alter 55 Q g
alle 2 Jahre
Urologische v Er(istata-h Hautkrebs-Screening \H/id(?[cl)(gestmzte
rologische Vorsorge ntersuchung ab Alter 35 autkrebsvorsorge
ab Alter 45, jahrlich :) ab Alter 45, jahrlich lle 2 Jah C ab Alter 35
d'| fur Manner g 2&'e<c-ane QJd | alle2Jahre QJ

Dariiber hinaus gibt es Vorsorgeleistungen der GKV und der HALLESCHE die jedoch keine Pendants darstellen.
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Anhang — HALLESCHE Vorsorge-App

App fur den Tarif VORSORGE plus

m Beschreibung der Vorsorgeuntersuchungen i )
m Personlichen Vorsorgeplan mit Erinnerung tber
die Kalenderfunktion ‘; :

m Im App Store und im Google Play Store £
m  Suchbegriff »HALLESCHE Vorsorge-App«
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Anhang — Tarif VORSORGE Zahn-Prophylaxe

|Zj Vorsorge-Schecks fir die professionelle Zahnreinigung

m 100 % der erstattungsfahigen Aufwendungen bis max.
115,55 € (max. bis zum 2,3fachen Steigerungsfaktor

gemald Leistungsverzeichnis)

Leistungsdetails m Jahrlicher Anspruch auf eine professionelle

Zahnreinigung
m Erstattungsbetrag ist von der Anzahl der Zahne abhangig

m  Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer ab

Personenkreis Alter 17
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Anhang — Weitere Tarifmoglichkeiten

Zur besseren Absicherung lhrer Mitarbeiter wahlen Sie
beispielsweise aus diesen Bausteinen

Zahnersatz Sehhilfe Krankenhaus

D & k=

Zahnbehandlung Vorsorge Urlaubsreise
@ (4 +
Tagegelder Hilfsmittel Heilpraktiker
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Rechtliche Hinweise

Gerne Uberlassen wir Ihnen diese Présentation zu Informationszwecken. Bitte beachten Sie aber, dass die darin enthaltenen Informationen allgemeiner Natur sind und eine Beratung im konkreten
Einzelfall nicht ersetzen kénnen.

Diese Unterlage haben wir nach bestem Wissen erstellt und die Inhalte sorgféltig erarbeitet. Die Informationen werden standig geprift und aktualisiert. Gleichwohl kann man Fehler nie ganz
ausschlieRen. Bitte haben Sie deshalb Verstandnis dafiir, dass wir keine Garantie und Haftung fur die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstdndigkeit (ibernehmen. Infolgedessen haften wir nicht fir direkte,
indirekte, zuféllige oder besondere Schaden, die Ihnen oder Dritten entstehen. Der Haftungsausschluss gilt nicht fur vorsatzliches oder grob fahrlassiges Handeln oder bei Nichtvorhandensein
zugesicherter Eigenschaften.

Unsere Marken und Logos sind international markenrechtlich geschitzt. Es ist nicht gestattet, diese Marken und Logos ohne unsere vorherige schriftliche Zustimmung zu nutzen.

Inhalt, Darstellung und Struktur dieser Unterlage sind urheberrechtlich geschitzt und eine Nutzung, Verwendung, Reproduktion oder Weitergabe an Dritte — ganz oder teilweise — ist nur mit unserer
ausdricklichen vorherigen schriftlichen Zustimmung zuléssig. Alle Rechte sind vorbehalten.

© ALTE LEIPZIGER - HALLESCHE Konzern
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